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แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขม้ิน  อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงชลา 
 

----------------------------------- 
 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

 (1) ด้านกายภาพ  
  1)  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น  อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงขลา  ตั้งอยู่ที่  29/9  หมู่ที่  4                                   
บ้านนาทองสุก  ต าบลทุ่งขมิ้น  อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงขลา  รวมพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  5  ไร่  3  งาน  43           
4/10  ตารางวา  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอนาหม่อมประมาณ  5  กิโลเมตร   
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ต าบลทุ่งขมิ้นมีเนื้อที่โดยประมาณ     21.72    ตารางกิโลเมตร หรือ   13,819    ไร่  อาณา

เขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียงดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขต  องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่อม  อ าเภอนาหม่อม  
 ทิศใต้   ติดต่อกับเขต  องค์การบริหารส่วนต าบลพะตง  อ าเภอหาดใหญ่  
 ทิศตะวันออก   ติดต่อกับเขต  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองหรัง  อ าเภอนาหม่อม  
 ทิศตะวันตก  ติดต่อกับเขต เทศบาลต าบลบ้านไร่  อ าเภอหาดใหญ่  
 

   2)  ลักษณะภูมิประเทศ 
    ลักษณะภูมิประเทศในพ้ืนที่ของต าบลทุ่งขม้ินเป็นพ้ืนที่ราบสูง  มีภูเขา  และล าคลอง  จึงเหมาะแก่
การเพาะปลูกท าการเกษตรสามารถเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีและมีอาณาเขตใกล้กับอ าเภอหาดใหญ่และ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  จึงเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาต าบล 
 

   3)  ลักษณะภูมิอากาศ 
  สามารถแบ่งฤดูกาลออกได้เป็น 2 ฤดู คือ ฤดูร้อนและฤดูฝน ฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึง

กลางเดือนกรกฎาคม ส่วนฤดูฝนจะเริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนมกราคม โดยฝนจะตกหนักมากที่สุดในเดือน
พฤศจิกายน 
    

   4)  ลักษณะของดิน  
   ลักษณะเป็นที่ลาดเนินเขา  พ้ืนที่ค่อนข้างเรียบ  ส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทราย  เหมาะสมในการ
ปลูกพืชเศรษฐกิจหลายชนิด  
    

   5)  แหล่งน้ า  
   1. แหล่งน้ าธรรมชาติ  (ล าน้ า - ล าห้วย  6  สาย) 

     1.  ล าน้ าคลองหวะ หมู่ที่  1-6 
     2.  ล าน้ าคลองนาเภา หมู่ที่  6 
     3.  คลองปลักโก  หมู่ที่  3-4 
     4.  คลองสายใน  หมู่ที่  4-6 
     5.  คลองสายนอก หมู่ที่  4-6 
     6.  คลองสวนมดคัน หมู่ที่  2 
 

    2. แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
     -  ฝาย    3  แห่ง 
     -  บ่อน้ าตื้น           758  แห่ง   
     -  บ่อโยก   9  แห่ง 
     -  ประปา (หมู่ที่  1 - 3)  3  แห่ง 
     -  ถังเก็บน้ า   -  แห่ง 
     -  บ่อน้ าบาดาล   6  แห่ง 
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 (2) ด้านการเมือง/การปกครอง  
   1) เขตการปกครอง  
  จ านวนหมู่บ้านในเขต อบต.ทุ่งขม้ิน  มี   7   หมู่บ้าน   ได้แก่ 
                  หมู่ที่ 1    บ้านทุ่งขม้ิน              มีพ้ืนที่    1,086    ไร่    =    1.35    ตร.กม. 
  หมู่ที่ 2 บ้านลานไทร             มีพ้ืนที่     2,378   ไร่        =    3.80      ตร.กม. 
       หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งโพธิ์          มีพ้ืนที่     2,124  ไร่        =    3.40      ตร.กม.     
  หมู่ที่ 4 บ้านนาทองสุก              มีพ้ืนที่     2,136    ไร่       =    3.42      ตร.กม. 

 หมู่ที่  5   บ้านนา                    มีพ้ืนที่  2,021    ไร่        =    3.23      ตร.กม. 
 หมู่ที่  6   บ้านทุ่งขม้ิน                มีพ้ืนที่     2,308    ไร่        =    3.69      ตร.กม. 
    หมู่ที่  7   บ้านทุ่งโพธิ์                  มีพ้ืนที่    1,766    ไร่        =    2.83      ตร.กม. 
 

  ผู้น าปกครองท้องที่  ประกอบด้วย  
   หมู่ที่ 1 นายไชยวัฒน์  ประสมพงศ์ ก านันต าบลทุ่งขม้ิน 
  หมู่ที่ 2 นายสุกิจ  แก้วชื่น  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  2 
  หมู่ที่ 3 นายสุรเชษฐ  ลักษณะ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  3 
  หมู่ที่ 4 นายวศิน  บุตรมณี  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  4 
  หมู่ที่ 5  นายจิระ  สกุลหรัง  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  5 
  หมู่ที่ 6 นายวิจิตร  แก้วสกูล  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  6 
  หมู่ที่ 7 นายสมพล  ศิริชัย  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  7 

 

   2) การเลือกตั้ง  
  โครงสร้างคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขม้ิน 
  1.1  ร้อยเอกสุวิทย์  แก้วพรหม  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  1.2  นายวงศ์ใหม่  สุวรรณโส  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  1.3  นายสุพรรณ์  กองสวัสดิ์  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  1.4  นายธ ามรงค์  ไชยกูล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

  โครงสร้างสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขม้ิน 
  2.1  นายวัฒนา  ยกถาวร   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.2  นายพิพจน์  ขวัญมณี  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.3  นายทวีวัฒน์  สุววัชรานนท์  เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.4  นางล าดวน  ประสมพงค์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่  1 
  2.5  นายวิทยา  ดิสโสภา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่  2   
  2.6  นายอะเชณร์  ทวีไช   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่  3 
  2.7  นายสถิต  สกูลหรัง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่  4 
  2.8  นายเซี้ยน  ทองพิบูรณ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่  5 
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    (3) ประชากร 
   1)  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 - 5 ปี และการคาดการณ์ใน
อนาคต) 
  มีประชากรทั้งสิ้น  5,598    คน  แยกเป็นชาย  2,710  คน  แยกเป็นหญิง  2,888  คน   
จ านวนครัวเรือน 2,147  ครัวเรือน  ความหนาแน่นของประชากรต่อพ้ืนที่ทั้งต าบล  258  คน/ตร.กม.  ความ
หนาแน่นของบ้านต่อพ้ืนที่  99  หลังคาเรือน/ตร.กม. 
    ข้อมูลประชากรย้อนหลัง 5 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ชื่อบ้าน 
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

หมู่ที่ 1 บ้านทุ่งขมิ้น 216 184 213 185 213 183 214 184 210 186 

หมู่ที่ 2 บ้านลานไทร 418 487 417 487 411 492 411 482 409 480 

หมู่ที่ 3  บ้านทุ่งโพธิ ์ 277 313 275 307 271 299 263 300 259 296 

หมู่ที่ 4 บ้านนาทองสุก 522 541 524 543 516 536 509 529 510 523 

หมู่ที่ 5  บ้านนา 176 188 178 189 178 185 174 184 189 196 

หมู่ที่ 6  บ้านทุ่งขมิ้น 625 631 632 652 631 663 630 680 641 685 

หมู่ที่ 7  บ้านทุ่งโพธิ ์ 489 530 493 529 493 531 492 680 492 522 

รวม 
2,723 2,874 2,732 2,892 2,713 2,889 2,693 2,884 2,710 2,888 

5,597 5,624 5,602 5,577 5,598 

  ที่มา  :  ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง 

   2)  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 ชาย หญิง รวม 

อายุต่ ากว่า 18 ปี 595 535 1,130 
อายุ 18 - 60 ปี 1,696 1,835 3,531 

อายุมากกว่า 60 ปี 419 518 937 
รวม 2,710 2,888 5,598 

     
 (4) สภาพทางสังคม   

  1)  การศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน  2  แห่ง  โรงเรียน  2  แห่ง  โรงเรียนเอกชน  1  
แห่ง 
   1.1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลานไทร  ตั้งอยู่หมู่ที่   2    บ้านลานไทร ต าบลทุ่งขม้ิน 

         - มีเด็กเล็ก                     จ านวน  77  คน 
         - ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก             จ านวน    8  คน 

    1.2  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาทองสุก  ตั้งอยู่หมู่ที่  4   โรงเรียนบ้านนาทองสุก ต าบลทุ่งขมิ้น 
        - มีเด็กเล็ก                   จ านวน   15   คน 
        - ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก             จ านวน    2    คน 
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    1.3  โรงเรียนวัดโพธาราม  ตั้งอยู่หมู่ที่    2   บ้านลานไทร   ต าบลทุ่งขมิ้น 
                   -  มีนักเรียน              จ านวน     158  คน 
                   -  ครูและบุคลากร       จ านวน     19    คน 
    1.4  โรงเรียนบ้านนาทองสุก   ตั้งอยู่หมู่ที่     4    บ้านนาทองสุก   ต าบลทุ่งขมิ้น 
          -  มีนักเรียน              จ านวน      24    คน 
           -  ครูและบุคลากร      จ านวน        3    คน 
    1.5  โรงเรียนพรหมเจริญ  ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านทุ่งขม้ิน  ต าบลทุ่งขมิ้น 
                  -  มีนักเรียน             จ านวน    630    คน     
   -  ครู                   จ านวน      37    คน 
 

   2)  สาธารณสุข 
   การบริการด้านสาธารณสุข มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลทุ่งขมิ้นจ านวน  1 แห่ง  
ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 บ้านทุ่งโพธิ์  และประชาชนใช้บริการโรงพยาบาลในใกล้เคียง ได้แก่ โรงพยาบาลนาหม่อม และ
โรงพยาบาลสงขลานครินทร์  กรณีเหตุฉุกเฉิน มีรถพยาบาลกู้ชีพและผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉินให้บริการ
ประชาชน 

 

   3) อาชญากรรม 
   ต าบลทุ่งขมิ้นมีป้อมต ารวจ  1  แห่ง ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 ต าบลทุ่งขมิ้น ภายใต้การควบคุมดูแลของ
สถานีต ารวจภูธรนาหม่อม และมีศูนย์อาสาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น  
 

   4) ยาเสพติด  
    สถิติ ผู้ติดยาเสพติดและผู้ค้ายาเสพติดพ้ืนที่ (3 ปีย้อนหลัง)  

- ปี พ.ศ.2561 ผู้ติดยาเสพติด 6  ราย ผู้ค้ายาเสพติด 1  ราย 
- ปี พ.ศ.2562 ผู้ติดยาเสพติด 9  ราย ผู้ค้ายาเสพติด 27  ราย 
- ปี พ.ศ. 2563 ผู้ติดยาเสพติด 3  ราย ผู้ค้ายาเสพติด 25  ราย 

 

   5) การสังคมสงเคราะห์  
   ประเภทผู้ขอรับเงินสงเคราะห์  ผู้สูงอายุ  จ านวน 970 ราย 
         ผู้ปุวยเอดส์  จ านวน 13 ราย 
         ผู้พิการ   จ านวน 159 ราย 
 

 (5) ระบบบริการพื้นฐาน  
   1) การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ า, ทางราง ฯลฯ) 

 พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น เป็นชุมชนเขตปริมณฑล ของเทศบาลนครหาดใหญ่         
มีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  43  และมีถนนในความรับผิดชอบ  73 เส้นทาง  สภาพถนนแบ่งตามชนิดผิวทาง
มีระยะทาง  ดังนี้ 
    -  ถนนแอสฟัลท์   13 เส้นทาง  ระยะทาง  11,736 เมตร 
    -  ถนนเคฟซีล     2 เส้นทาง  ระยะทาง    1,725 เมตร 
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    -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 42 เส้นทาง  ระยะทาง    9,787 เมตร 
    -  ถนนหินคลุก     1 เส้นทาง  ระยะทาง      700 เมตร 
    -  ถนนลูกรัง   31 เส้นทาง  ระยะทาง  22,379 เมตร 
 
   2) การไฟฟ้า  
  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้นมีท้ังหมด  7  หมู่บ้าน  มีไฟฟูาใช้ทั่วถึงทุกครัวเรือน มี ร ะ บ บ
ไฟฟูาครบทุกบ้าน จ านวน  2,147    หลังคาเรือน คิดเป็น 100% 
 

   3) การประปา 
     -  ฝาย    3  แห่ง 
     -  บ่อน้ าตื้น           758  แห่ง   
     -  บ่อโยก   9  แห่ง 
     -  ประปา (หมู่ที่  1 2 3 4) 4  แห่ง 
     -  ถังเก็บน้ า   -  แห่ง 
     -  บ่อน้ าบาดาล   6  แห่ง 
 

   4) โทรศัพท์  
    บริการโทรศัพท์สาธารณะ  10   แห่ง  โทรศัพท์บ้าน (พ้ืนฐาน)  365  เครื่อง ประชาชน
ติดต่อสื่อสารโดยใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ เป็นส่วนใหญ่ 
     

    5) ระบบโลจิสติกส์ หรือการขนส่ง   
    การบริการรับ-ส่งจดหมาย และพัสดุภัณฑ์  ได้แก่ ไปรษณีย์นาหม่อม 1 แห่ง ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 ต าบล
ทุ่งขมิ้น และบริษัทขนส่งเอกชนให้บริการรับ-ส่งในพื้นที่ 
 

 (6) ระบบเศรษฐกิจ  
    1)  การเกษตร 
  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก  พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ได้แก่  ยางพารา  
ทุเรียนพันธุ์พื้นเมือง เงาะ มังคุด  ผักและผลไม้อ่ืนๆ หมุนเวียนตามฤดูกาล 
 

    2) การประมง  
  ในเขตพ้ืนที่ต าบลทุ่งขมิ้น ไม่มีการประกอบอาชีพท าการประมง มีการเลี้ยงปลาในบ่อดินขนาดเล็ก 
เพ่ือการบริโภคในครัวเรือน  
 

    3) การปศุสัตว์  
  มีการท าฟาร์ม เลี้ยงสุกร เลี้ยงไก่ไข่เลี้ยงสัตว์ไว้เพ่ือบริโภคในครัวเรือนหรือขายเพ่ือเป็นรายได้เสริม 
สัตว์ที่เลี้ยงได้แก่  การเลี้ยงไก่  เลี้ยงสุกร  เลี้ยงวัวโดยวิธีล่ามเชือกให้กินหญ้าตามบริเวณบ้าน หรือหัวไร่ปลายนา 
เลี้ยงเพ่ือขาย ไม่ได้ใช้แรงงาน โดยขายให้แก่พ่อค้าคนกลางที่เข้ามาซื้อตามหมู่บ้านเป็น  
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    4) การบริการ  
  -     ธนาคาร   1 แห่ง 
  -     โรงแรม   2 แห่ง 
  -     ปั้มน้ ามัน   - แห่ง 
  -     ปั้มหลอด    11     แห่ง 
  -     โรงงานอุตสาหกรรม      - แห่ง 
  -     โรงสี     - แห่ง 
  -     สถานีไฟฟูาย่อย  - แห่ง 
  -     ร้านรับซ่อมเครื่องไฟฟูา - แห่ง 
  -     ร้านรับซ่อมจักรยานยนต์     15 แห่ง 
         -    ร้านค้าเล็ก                 20 แห่ง 
 

 (7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
   1)  การนับถือศาสนา  
    การนับถือศาสนา ประชาชนในต าบลทุ่งขมิ้นส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยมีสถานที่และสิ่ง

ศักดิ์สิทธิ์ที่ประชาชนให้ความเคารพ เช่น ศาลตาเล่อเท่อ ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 4  ,โบราณสถาน เจดีย์ทวดทอง ตั้งอยู่
ที่ หมู่ที่ 4 , ศาลาทวดกบ ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 2  

  

    2)  ประเพณีและงานประจ าปี  
  งานประเพณีส าคัญของต าบล เช่น การลากเรือพระ แห่หมรับ ฯลฯ   
 

    3)  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
  ในพ้ืนที่มี หมอพ้ืนบ้านที่ประชาชนเข้ามารับการรักษา เกี่ยวกับการนวดแผนโบราณรักษาโรค        
โดยหมอประวิทย์  แก้วทอง หมู่ที่ 4  ต าบลทุ่งขมิ้น  
    

    4)  OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก  
   สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก เช่น ทุเรียนพันธุ์พ้ืนบ้าน , ผลิตภัณฑ์เต้าเจี้ยว , เครื่องแกง , 
ผลิตภัณฑ์ขนมจากกลุ่มอาชีพต่าง ๆ   
 

 (8) ทรัพยากรธรรมชาติ  
   เนื่องจากพ้ืนที่ธรรมชาติในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นที่ราบสูง  มี  ภูเขา  ล าคลองและมี
พ้ืนที่บางส่วนเป็นเขตป่าสงวน  มีทั้งพันธุ์สัตว์ป่า  และต้นไม้ที่ควรอนุรักษ์ไว้ 
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ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 (1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี (๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ เป็น

เปูาหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้อง
และบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่  ก าหนดในกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ เนื่องจากประเทศไทยยังต้องมีการพัฒนาที่ส าคัญในหลายมิติอาทิมิติเศรษฐกิจที่
โครงสร้าง เศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยังอยู่
ใน ระดับต่ า คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนา  ของ
ประเทศ มิติทางสังคมท่ีการยกระดับรายได้ของประชาชน การแก้ปัญหาด้านความยากจนและความ เหลื่อมล้ า การ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมี  ช่องว่างที่สามารถ
พัฒนาต่อไปได้มิติสิ่งแวดล้อมท่ีการฟ้ืนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยัง เป็นประเด็นส าคัญส าหรับ
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยังขาด ความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการ
ตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็ม ประสิทธิภาพ และการพัฒนาประเทศในหลาย
มิติที่ส าคัญดังกล่าวข้างต้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้าง ประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจสภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องนั้นส่งผลให้ประเทศไทยต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่รอบคอบ
และครอบคลุม โดยหลายประเด็น การพัฒนาเป็นเรื่องท่ีต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดการปรับตัว ซึ่ง
จะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึง การเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปใน
อนาคต  จึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆเพ่ือเป็น
กรอบ ในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของ ประเทศ 
และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเปูาหมายใหญ่ ในการ
ขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์  ภารกิจ และ
พ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ เพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ประเทศ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือ
สนองตอบต่อ ผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบัน
หลัก ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความ มั่นคง
ทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของ  ชาติความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง ของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคง ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก
อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศร ี

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง ภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจก บุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย      มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรง เป็นประมุข สถาบันชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น
กลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม หลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมี ความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความ
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มั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับ การด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร 
พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความ ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน  จน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุข ได้รับ ผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพ ชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจใน ประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลก และตลาดภายในประเทศ เพ่ือให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศ ไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟูนกับประเทศใน ภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความ
สมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนา ต่อเนื่องไปได้ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็น
เครื่องมือ เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษาและ การฟ้ืนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะ ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตร  กับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น และสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ
ดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์  ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่ง
ประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของ ประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือ
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนา อย่างสมดุลมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและ ช่วยลด

และปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคม  โลกที่มีต่อ
ประเทศไทย จึงมีกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ ดังนี้  

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี  
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด คอร์รัปชั่น สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร จัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ รักษาดุลย
ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ เรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา ความมั่นคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  

(๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
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๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่

การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับการผลิตและการใช้นวัตกรรม ในการเพ่ิมความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้าน
อาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคมตลอดจนการพัฒนาประเทศ
สู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรม และมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่ง
สู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตร ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ 
สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและ
ยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ นานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน องค์กรระหว่างประเทศ 
รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทย
ให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล     มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่
มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
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(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่ม

เพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจาย
โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถใน
การปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็น
สังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ า ให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ 
การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้หน่วยงาน
ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจ
ไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาล  กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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 2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 - 2564) 
  แนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย10 
ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยจิตสาธารณะและพฤติกรรมที่พึง

ประสงค ์
1.2 พัฒนาศักยภาพคน ให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 

  1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ 
  1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
  1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
  2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเปูาหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
  2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
  2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงิน
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและ
ทรัพยากรภายในชุมชน 
 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้ 
  3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
  3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
 

   4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
   4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ
เป็นธรรม 
   4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคงสมดุลและยั่งยืน 
   4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
   4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
   4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
   4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
 

   5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
   5.1 การรักษาความมั่นคงภายในเพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 



13 
 

   5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 
   5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร
ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
   5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
สังคม และความม่ันคงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล 
   5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่
เกี่ยวข้องกับความมั่นคง การพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 
   6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
   6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจและคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความโปร่งใส 
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
   6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ 
   6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
   6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   6.5 ปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัยเป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
 

   7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
   7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง 
   7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
   7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
   7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
   7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
   7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 
 

   8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัย และนวัตกรรม 
   8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
   8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี(Technopreneur) 
   8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
 

   9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
   9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึงการพัฒนาเมืองการ
พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
 

   10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค 
   10.1 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์และโทรคมนาคมในกรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออ านวย
ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจการบริการ และ
การลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
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    - การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment)ของผู้ประกอบการไทย 
    - เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
    - การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและนานาประเทศ 
    - บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
    - การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศระหว่างภูมิภาค โดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์
เพ่ือเป็นทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก เพ่ือรักษาสมดุลในปฏิสัมพันธ์ระหว่างไทยและ
มหาอ านาจต่าง ๆ ทั้งในระดับโลกและภูมิภาค 
    - ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
 
 Thailand ๔.๐ 

ไทยแลนด์ 4.0 หรือ ประเทศไทยยุค 4.0 เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย หรือ โมเดลพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาลภายใต้การน าของพลเอกประยุทธ์จันทร์โอชา   นายกรัฐมนตรี
และหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน” ที่มีภารกิจส าคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง และสร้าง
หนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคาม แบบใหม่ ๆ ที่เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว รุนแรง
ในศตวรรษท่ี 21            โดยต้องการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 

“Value - Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” โดยมีฐานคิดหลัก คือ 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า “โภคภัณฑ์” ไปสู่สินค้าเชิง “นวัตกรรม” เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม และเปลี่ยนจากการเน้นภาค
การผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น  ไทยแลนด์๔.๐ จึงเป็นการเปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน ๔ องค์ประกอบ
ส าคัญ คือ 

๑. เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming)ในปัจจุบันไปสู่การเกษตรสมัยใหม่       
ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี(SmartFarming) โดยเกษตรกรต้องร่ ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็น
ผู้ประกอบการ (Entrepreneur) 

๒. เปลี่ยนจากTraditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่ ที่รัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลาไปสู่
การเป็น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 

๓. เปลี่ยนจาก TraditionalServicesซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ าไปสู่ HighValue Services 
๔. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูงขับเคลื่อน

เศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม 
 
 3)  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ 
  เปูาหมายเชิงยุทธศาสตร์“ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลกเป็นศูนย์กลาง
ผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของ
โลก” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่ของประเทศ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบันเกษตรกร 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4พัฒนาการโครงสร้างพ้ืนฐาน สนับสนุนการท่องเที่ยวการพัฒนาเขตอุตสาหกรรม
และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืน 
 

 3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ.2561-256๕) ฉบับทบทวนรอบปี ๒๕๖๕ 
 

วิสัยทัศน์(Vision) 
“ศูนย์กลาง การเกษตร การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวนานาชาติโลจิสติกส์ที่สมบูรณ์  สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

สังคมคุณภาพ” 
 

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนา การผลิต การแปรรูป และการบริหารจัดการ ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ข้าว ไม้ผล  การประมง การ

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ รวมถึงการปศุสัตว์ที่สามารถสร้างความโดดเด่น 
2. ส่งเสริมการค้าการลงทุน และการบริการอย่างครบวงจร 
3. พัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยว สร้างรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย การบริหารจัดการ และสร้าง

เครือข่ายการท่องเที่ยวระหว่างกลุ่มจังหวัด 
4. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การขนส่ง และโลจิสติกส์เพ่ือรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม และสภาพสังคมท่ีดี 

 

เป้าประสงค์รวม 
1. กลุ่มจังหวัดเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปยางพารา ปาล์มน้ ามัน  ข้าวไม้ผลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า

เศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเด่นในพื้นท่ี 
2. กลุ่มจังหวัดมีมูลค่าการค้า การลงทุนที่เพ่ิมข้ึน 
3. กลุ่มจังหวัดเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลายของรูปแบบการท่องเที่ยว 
4. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของกลุ่ม

จังหวัด 
5. กลุ่มจังหวัดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์มีสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสภาพสังคมท่ีดี 
 

ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 1 การพัฒนาการเกษตร ด้านการผลิต แปรรูป การตลาดและการบริหารจัดการ

พืชเศรษฐกิจหลัก (ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ข้าว ไม้ผล สมุนไพร) การประมงและปศุสัตว์ 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 2 การส่งเสริมการค้า การลงทุน การบริหารจัดการ การตลาดในสินค้าและบริการ

อย่างครบวงจร ที่เชื่อมโยงการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 3 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่มีความหลากหลายของ

รูปแบบการท่องเที่ยว เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการขนส่งโลจิสติกส์พลังงาน ระบบเครือข่ายการ

สื่อสาร สารสนเทศ เพือ่รองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ ๕ การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 
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 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทยตามแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ๕ 
ปี(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) 
 ๑. ศูนย์กลางการท่องเที่ยว (เชิงอนุรักษ์และนานาชาติ) 
 ๒. ศูนย์กลางการค้าการลงทุน การบริหารจัดการอย่างครบวงจรเพ่ือเชื่อมโยงการค้าการลงทุนระหว่าง
ประเทศ 
 ๓. ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตร (ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ข้าว ไม้ผลสมุนไพร ประมง ปศุสัตว์) 
 ๔. เครือข่ายคมนาคมโลจิสติกส์เชื่อมโยงภูมิภาคและนานาชาติ 
 3.3  แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 

 วิสัยทัศน์จังหวัดสงขลา  “สงขลา ศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้ เชื่อมโยงอาเซียน พัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 ศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้เชื่อมโยงอาเซียน จังหวัดสงขลามีศักยภาพทางเศรษฐกิจสูง มูลค่าการค้า
ชายแดนสูงสุดของประเทศ มีนิคมอุตสาหกรรมยางพาราและเขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลามีโครงสร้างพ้ืนฐานโครงข่าย
ระบบคมนาคมเชื่อมโยงทางบก ทางน้ า และทางอากาศ จึงเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้เชื่อมโยงเศรษฐกิจทาง
ตอนบนของภาค ประเทศเพ่ือนบ้านอาเซียน และเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวของภาคใต้ตอนล่าง โดยใช้ความโดด
เด่นจากที่ตั้งทางยุทธศาสตร์เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในฐานะการเป็นเมืองการค้าชายแดน รวมทั้งฐาน
ทรัพยากรที่โดดเด่น เช่น ทะเลสาบ 3 น้ า (น้ าเค็ม น้ าจืด และน้ ากร่อย) แห่งเดียวในประเทศไทย และความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม สามารถเชื่อมโยงการท่องเที่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวส าคัญของภูมิภาค ทั้งฝั่งทะเลอันดามัน
และอ่าวไทย นอกจากนี้ยังเป็นศูนย์กลางการศึกษาและศูนย์กลางการแพทย์ 
 

 พัฒนาอย่างยั่งยืน ประชาชนในจังหวัดสงขลาจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถควบคู่กับคุณธรรมและ
จริยธรรม และมีความเป็นอยู่ที่ดีมีคุณภาพ ชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็งทุกคนเข้าถึงบริการและ
สวัสดิการภาครัฐ สามารถลดความเหลื่อมล้ า และครอบครัวมีความสุข การใช้ประโยชน์จากฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม มีความยั่งยืน และการด าเนินโครงการ Green City มีความต่อเนื่องความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง การเติบโตทางเศรษฐกิจมีเสถียรภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

 พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาเศรษฐกิจการค้าการลงทุน การบริการการแพทย์การท่องเที่ยวอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือรองรับ
การพัฒนาเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคใต้เชื่อมโยงกับประเทศและนานาชาติ 
 ๒. พัฒนาสงขลาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ประชาชนมี
คุณภาพ ชุมชนเข้มแข็ง พ่ึงตนเอง เติบโตบนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๔. รักษาความสงบเรียบร้อย มั่นคงปลอดภัยเอื้อต่อการด ารงชีวิตของประชาชนและหนุนเสริม การพัฒนา
ของเศรษฐกิจ 
 

 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดสงขลา 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาและยกระดับภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การค้าการลงทุน การ
ท่องเที่ยวและบริการที่มีคุณภาพและมูลค่าสูงพร้อมพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ที่เชื่อมโยงอย่าง
เป็นระบบปลอดภัยและมีมาตรฐาน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์รองรับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนบนฐานความรู้พหุวัฒนธรรม และสร้างการเติบโตอย่างมั่นคงด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

 วิสัยทัศน์ 
 1. สงขลาเมือง 2 ทะเล ศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้โครงสร้างพ้ืนฐานดีเน้นบริการสาธารณะพัฒนาเมือง
อย่างยั่งยืน น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
 2. คุณภาพชีวิตที่ดีสู่สังคมสันติสุข สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
 

 
 พันธกิจ 
 1. จัดท า ส่งเสริม การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และโครงข่ายคมนาคม 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการสร้างความมั่นคงของสถาบันครอบครัว 
 3. สนับสนุน ส่งเสริมการใช้การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 4. สนับสนุนการสร้างชุมชนเข้มแข็ง และมีระบบการรักษาความปลอดภัย และการมีภูมิคุ้มกันในการ
ปูองกันแก้ปัญหายาเสพติด 
 5. ส่งเสริมการผลิต การค้า การลงทุน พลังงาน การท่องเที่ยวและกีฬา 
 6. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณีศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7. สนับสนุน และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 1. พัฒนาการคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ าสาธารณูปโภคสาธารณูปการให้เพียงพอเพ่ือรองรับการขยายตัว
ของเศรษฐกิจและสอดคล้องกับระบบผังเมือง 
 2. ให้มีการประสานงานและเครือข่ายการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 3. พัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีศิลปะ วัฒนธรรม เพ่ือยกกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี 
 4. ส่งเสริมให้สังคมเข้มแข็งและมีความปลอดภัย 
 5. อนุรักษ์รักษา ฟ้ืนฟูการจัดการทรัพยากรธรรมชาติภายใต้สิ่งแวดล้อมท่ีดี 
 6. ส่งเสริมอาชีพ การค้า การลงทุน พลังงาน การท่องเที่ยว กีฬาและนันทนาการ 
 7. การบริหารจัดการที่ดี 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายการคมนาคม 
 แนวทางการพัฒนา 
 1.1 ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมขนส่งทางบก ทางน้ า 
 1.2 จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะ ก่อสร้างและขยายเขตระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 1.3 การพัฒนาแหล่งน้ าให้ครอบคลุมและเพียงพอกับการใช้ประโยชน์เพื่อการอุปโภคบริโภค 
 1.4 พัฒนาระบบงานสารสนเทศเชื่อมโยงระบบเครือข่ายการคมนาคมและการขนส่ง 
 1.5 ก่อสร้างและพัฒนาระบบการปูองกันสาธารณภัย 
 1.6 ส่งเสริมให้มีการวางและจัดท าผังเมือง และด าเนินการพัฒนาตามผัง 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาสังคมสงเคราะห์สาธารณสุขเพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิต 
และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
 แนวทางการพัฒนา 
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 2.1 ส่งเสริมการสาธารณสุข และการบริการสุขภาพ 
 2.2 ส่งเสริมสวัสดิการ และการสงเคราะห์เด็ก สตรีคนชรา คนพิการผู้ด้อยโอกาสและผู้ปุวยเรื้อรัง 
 2.3 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษา และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
 2.4 ส่งเสริม และการสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
 2.5 ส่งเสริมการด ารงชีพภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.6 ส่งเสริมสวัสดิภาพผู้สูงอายุ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการชุมชน/สังคม และความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
 แนวทางการพัฒนา 
 3.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีภูมิคุ้มกันในการปูองกัน และ
แก้ปัญหาสิ่งเสพติด 
 3.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีระบบปูองกันภัย 
 3.3 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมองค์กรประชาชน สมาคม มูลนิธิและอ่ืน ๆ 
 3.4 ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพระบบสหกรณ์ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 
 4.1 ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.2 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเฝูาระวังการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์คุ้มค่า 
 4.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพสู่
การเป็นเมืองน่าอยู่ 
 4.4 การบริหารจัดการ และการแก้ไขปัญหามลพิษอย่างเป็นระบบ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา พลังงาน เศรษฐกิจ การค้า การท่องเที่ยวและกีฬา 
 แนวทางการพัฒนา 
 5.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตการค้า พลังงาน และการท่องเที่ยวทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
 5.2 ส่งเสริม พัฒนาและอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยว สาธารณูปโภคสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างเพียงพอและมี
คุณภาพ 
 5.3 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านท่องเที่ยวและกีฬา 
 5.4 ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการลงทุน และการบริหารจัดการสินทรัพย์ 
 5.5 การเพ่ิมผลผลิตทางภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดระดับท้องถิ่น
และระดับภูมิภาค 
 5.6 ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร การบรรจุภัณฑ์เพ่ือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 
 5.7 พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาพื้นที่ต่อเนื่องและส่งเสริมให้สงขลาเป็นเมืองนวัตกรรม 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา 
 6.1 ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.2 ส่งเสริม พัฒนาองค์ความรู้งานวิจัยศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณี และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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 6.3 ส่งเสริม อนุรักษ์บูรณะและพัฒนาแหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุ หอจดหมายเหตุและสถานที่ส าคัญ
ทางประวัติศาสตร์ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 แนวทางการพัฒนา 
 7.1 ส่งเสริมระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 7.2 ส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการและองค์กรอื่น ๆ 
 7.3 การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ และการมีส่วนร่วมทุกระดับ 
 7.4 สนับสนุนทรัพยากรการบริหารในการให้บริการประชาชน 
 7.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผลการให้บริการสาธารณะ ภาคประชาชน และน าผล
การประเมินมาปรับปรุงแก้ไขในการปฏิบัติงาน 
 7.6 ส่งเสริมการศึกษาวิจัย การพัฒนาบุคลากร 
 7.7 ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
 7.8 ส่งเสริม พัฒนาการจัดหารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.9 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริการสาธารณะเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

 (2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขม้ิน   
   องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น  ได้รวบรวมแนวทางการพัฒนาในระดับต่าง ๆ ตลอดจนนโยบาย
ของ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น  ข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ น ามาวิเคราะห์ให้มี
ความ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในแต่ละระดับ และผลจากการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์การพัฒนา 
สามารถก าหนดเป็นวิสัยทัศน์และพันธกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น ได้ดังนี้ 
 

1)  วิสัยทัศน์  
“ต าบลน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจมั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง” 
 

  พันธกิจ 
  1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพ้ืนฐาน  
  2. พัฒนาระบบสาธารณสุขและการบริการสุขภาพ พัฒนาคน สังคมให้เข้มแข็ง 
  3. ส่งเสริมสนับสนับการกีฬา นันทนาการและการศึกษาทุกระดับ 
  4. ดูแลประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน แก้ปัญหายาเสพติดให้ลดลง ส่งเสริม
สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง 
  5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  6. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  7. ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  8. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนและการมีส่วนร่วม
ของประชาชนทุกภาคส่วน 
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2)  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย  7  ยุทธศาสตร์   
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 แนวทางการพัฒนา 

1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน สะพานและคูระบายน้ า 
1.2  จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะ และขยายระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
1.3  ก่อสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้ครอบคลุมและเพียงพอกับการใช้ประโยชน์ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 

2.1  ส่งเสริมการสาธารณสุขและการบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 
2.2  ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และประชาชนผู้ด้อยโอกาส 
2.3  ส่งเสริม จัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พัฒนาแหล่งเรียนรู้แบบบูรณาการและส่งเสริม

การศึกษาทุกระดับ 
2.4  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การจัดการชุมชน/สังคมและความม่ันคงปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนา 

3.1  เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชนและสังคม 
3.2  จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และปูองกันภัย

ฝุายพลเรือน 
3.3  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมองค์กรภาคประชาชน ชมรม และอ่ืน ๆ  
3.4  การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนา 

4.1  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
4.2  ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 

5.1  ส่งเสริม และพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร  
5.2 ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน และพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ พร้อมส่งเสริมเงินทุน 
5.3 ส่งเสริมและจัดการท่องเที่ยวแบบองค์รวม 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา 

6.1 ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 
6.2  พัฒนาองค์ความรู้ การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.3  อนุรักษ์พัฒนาโบราณสถาน โบราณวัตถุและสถานที่ส าคัญ 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  การเมืองการบริหารจัดการที่ดี 
 แนวทางการพัฒนา 

7.1  ส่งเสริมระบบการเมือง การปกครองระบอบ ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

7.2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
7.3  สนับสนุนทรัพยากรการบริหาร และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการให้บริการประชาชน 
7.4  ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและระบบบริหารจัดการที่ดี 

 

3)  เป้าประสงค์ 
 1.  โครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน 
 2.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีแหล่งเรียนรู้ มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 3.  มีการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมีประสิทธิภาพ การ

แก้ไขปัญหายาเสพติดและเสริมสร้างสถาบันครอบครัว 
 4.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลและรักษา 

  5.  แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 
  6.  ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และได้รับการสืบทอด 
  7.  ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

4)  ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน   

1. ถนนได้มาตรฐาน สะพานและคูระบายน้ า มีสภาพสามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 

 2. มีไฟฟูาสาธารณะ และสาธารณูปโภค, สาธารณูปการครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ 

 3. มีแหล่งน้ าเพียงพอ ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 1. การเกิดโรคติดต่อและไม่ติดต่อลดลง  

2. เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และประชาชนผู้ด้อยโอกาสได้รับ
สวัสดิการ การสงเคราะห์ที่เหมาะสม 

 3. เด็กและเยาวชน ในต าบลทุ่งขม้ินได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนใน
การพัฒนาด้านการศึกษา 

 4. เด็กและเยาวชน และประชาชนในต าบลทุ่งขมิ้นได้รับการ
ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 
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ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด 
3. ยุทธศาสตร์การจัดการชุมชน/สังคม และ

ความมั่นคงปลอดภัย 
1. ประชาชนได้รับสวัสดิการ มีรายได้ตามเกณฑ์ 
2. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยได้ทันท่วงที 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 3. มีการส่งเสริมกิจกรรม ภาคประชาชน ชมรมและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
 4. มีการจัดกิจกรรมการปูองกัน ปราบปรามและบ าบัดยาเสพติด 
4. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
1. ประชาชนมีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
ให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

1. ประชาชนมีความรู้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
2. ผลิตภัณฑ์ของชุมชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา และได้รับการ
ส่งเสริมเงินทุน 

 3. การท่องเที่ยวภายในต าบลได้รับการส่งเสริมให้เป็นที่รู้จัก 
6. ยุทธศาสตร์ ศาสนา ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. มีการส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น 
2. มีการพัฒนาองค์ความรู้และมีการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3. โบราณสถาน โบราณวัตถุและสถานที่ส าคัญได้รับการอนุรักษ์ 
7. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหารจัดการที่ดี 1. ประชาชนส่วนรว่มในระบบการเมืองการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ วางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3. ประชาชนไดร้ับบริการที่สะดวก รวดเร็ว  
 4. บุคลากรได้รับการฝึกอบรม และมีอุปกรณ์ส านักงานเพ่ือการ

ปฏิบัติงานที่ทันสมัยในการให้บริการประชาชน 
 

5)  ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม  ถนน สะพานและคูระบายน้ าที่
ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเพ่ิมข้ึน 

 2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม  สาธารณูปโภค สาธารณูปการที่
ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเพ่ิมข้ึน 

 3. จ านวนโครงการ/กิจกรรม  จ านวนพื้นที่ท่ีมีแหล่งน้ าและระบบ
ประปาใช้ทั่วถึงตลอดทั้งปีเพ่ิมขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ ค่าเปูาหมาย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 1. จ านวนการเกิดโรคติดต่อและไม่ติดต่อลดลง  

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับสวัสดิการ การสงเคราะห์
เด็ก,สตรี,คนชรา,คนพิการและประชาชนผู้ด้อยโอกาสที่ด าเนินการ 
3. จ านวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/จ านวนโรงเรียน ที่ได้รับการส่งเสริม
และสนับสนุนในการพัฒนาด้านการศึกษา 
4. จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 

3. ยุทธศาสตร์การจัดการชุมชน/สังคม และ
ความมั่นคงปลอดภัย 

1. จ านวนประชาชนที่ได้รับสวัสดิการ มีรายได้ตามเกณฑ์ 
2. จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการด้านปูองกันและบรรเทา          
สาธารณภัย 

 3. จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมการปูองกัน ปราบปรามและ
บ าบัดยาเสพติด 

4. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

1. จ านวนกิจกรรมในการการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู และการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

1. จ านวนประชาชนที่ได้รับการอบรมความรู้ในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
2. จ านวนผลิตภัณฑ์ของชุมชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา และ
ได้รับการส่งเสริมเงินทุน 
3. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบลได้รับการส่งเสริมให้เป็นที่
รู้จัก 

6. ยุทธศาสตร์ ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. จ านวนกิจกรรมในการส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่น  
2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 3. จ านวนโบราณสถาน โบราณวัตถุและสถานที่ส าคัญที่ได้รับการ
อนุรักษ์ 

7. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหารจัดการที่ดี 1. จ านวนประชาชนที่มีส่วนรว่มในระบบการเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 2. จ านวนประชาชนที่มีส่วนรว่มในการพัฒนาท้องถิ่น 
 3. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการฝึกอบรม และอุปกรณ์ส านักงานเพ่ือ

การปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
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6)  กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   1.  ก่อสร้าง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน สะพานและคู
ระบายน้ า 

 2.  จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะ และขยายระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

 3.  ก่อสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้ครอบคลุมและเพียงพอกับ
การใช้ประโยชน์ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 1.  ส่งเสริมการสาธารณสุขและการบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 
 2.  ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และ

ประชาชนผู้ด้อยโอกาส 
 3.  ส่งเสริม การจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พัฒนาแหล่ง

เรียนรู้แบบบูรณาการและส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ 
 4.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการทุกระดับ 
3. ยุทธศาสตร์การจัดการชุมชน/สังคม และความ

มั่นคงปลอดภัย 
1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชนและ
สังคม 

 2. จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน และปูองกันภัยฝุายพลเรือน 

 3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมองค์กรภาคประชาชน ชมรม และ
อ่ืน ๆ  

 4. การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

 2. ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 1. ส่งเสริม และพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
2. ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน และพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่ม
อาชีพ พร้อมส่งเสริมเงินทุน 

 3. ส่งเสริมและจัดการท่องเที่ยวแบบองค์รวม 
6. ยุทธศาสตร์ ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของ
ท้องถิ่น 

 2. พัฒนาองค์ความรู้ การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3. อนุรักษ์พัฒนาโบราณสถาน โบราณวัตถุและสถานที่ส าคัญ 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา 
7. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหารจัดการที่ดี 1. ส่งเสริมระบบการเมือง การปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และวางแผนพัฒนา

ท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
 3. สนับสนุนทรัพยากรการบริหาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการให้บริการประชาชน 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและระบบบริหาร

จัดการที่ดี 
 

7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น ให้ความส าคัญต่อการแก้ปัญหาความเดือดร้อน และการพัฒนา ในด้าน

ต่างๆ   เพ่ือตอบสนองปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ตามอ านาจหน้าที่และภารกิจหลักขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้มีความสอดคล้องของประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ ชาติ  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนา
ระดับต่างๆ รวมถึง การพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  และน ามาเป็น
แนวทางในการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งขมิ้น จึงได้ก าหนดจุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 7ประเด็นยุทธศาสตร์ ได้แก่  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี 

 
8)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 
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ยุทธศาสตร์ ความเชื่อมโยง 
 แผนพัฒนาภาคใต้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุน
การท่องเที่ยวการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการเชื่อมโยง
การค้าโลก 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานการ
ขนส่งโลจิสติกส์พลังงานระบบเครือข่ายการสื่อสารสารสนเทศ
เพ่ือรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาและยกระดับภาคการเกษตร 
อุตสาหกรรม การค้าการลงทุน การท่องเที่ยวและบริการที่มี
คุณภาพและมูลค่าสูงพร้อมพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ที่เชื่อมโยงอย่างเป็นระบบปลอดภัยและมี
มาตรฐาน 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อม
ล้ าในสังคม 

 แผนพัฒนาภาคใต้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้
อย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ ๕ การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว 
และสังคมคุณภาพ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์รองรับ
ทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนบนฐานความรู้พหุวัฒนธรรม และสร้างการเติบโต
อย่างมั่นคงด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน/
สังคมและความมั่นคงปลอดภัย 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทางสังคม  
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 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 

 แผนพัฒนาภาคใต้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็น
แหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และ
สังคมคุณภาพ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสร้างความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 แผนพัฒนาภาคใต้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบเพื่อเป็น
ฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้
อย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียวและ
สังคมคุณภาพ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 1  การพัฒนาการเกษตร ด้านการ
ผลิต แปรรูป การตลาดและการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ
หลัก (ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ข้าว ไม้ผล สมุนไพร) การประมง
และปศุสัตว์ 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 2  การส่งเสริมการค้า การลงทุน 
การบริหารจัดการ การตลาดในสินค้าและบริการอย่างครบ
วงจร ที่เชื่อมโยงการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่  3  การพัฒนาสู่การเป็นเมือง
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่มีความหลากหลายของรูปแบบการ
ท่องเที่ยว เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาด้านที่ ๔  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการ
ขนส่ ง โลจิ สติกส์พลั ง ง าน ระบบเครือข่ ายการสื่ อสาร 
สารสนเทศ เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

แผนพัฒนาภาคใต้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็น
แหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้
อย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาและยกระดับภาคการเกษตร 
อุตสาหกรรม การค้าการลงทุน การท่องเที่ยวและบริการที่มี
คุณภาพและมูลค่าสูงพร้อมพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ที่เชื่อมโยงอย่างเป็นระบบปลอดภัยและมี
มาตรฐาน 
 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี  
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 

 แผนพัฒนาภาคใต้  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้
อย่างยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์รองรับ
ทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนบนฐานความรู้พหุวัฒนธรรม และสร้างการเติบโต
อย่างมั่นคงด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
จัดการที่ดี 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐการ
ปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

 แผนพัฒนาภาคใต้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้
อย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียวและ
สังคมคุณภาพ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาทรัพยากรมนุษย์รองรับทิศ
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
บนฐานความรู้ พหุวัฒนธรรม และสร้างการเติบโตอย่างมั่นคง
ด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 (3) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 1.  ปัญหาการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ที่จะรองรับการพัฒนาระยะยาว ด้วยข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 
ท าให้เกิดความล่าช้าในการพัฒนาเส้นทางคมนาคมเชื่อมโยงระหว่าง เส้นทางสายหลักในพ้ืนที่ต่าง ๆ ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ ไม่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้ทั่วถึง 
 2.  ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ขาดอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัย เช่น คอมพิวเตอร์ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขาดอุปกรณ์เสริมทักษะ ศูนย์ฯ มีขนาดเล็กไม่เพียงพอต่อจ านวนเด็ก  โบราณสถานและ
โบราณวัตถขุาดการบูรณะ วัฒนธรรมประเพณีขาดการอนุรักษ์ 
 3.  ปัญหาด้านการเมืองและการบริหาร การขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นที่ห่างไกล เนื่องจาก
ขาดความเข้าใจในการประชาสัมพันธ์ ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมไม่เป็นเอกภาพ และไม่ได้ผลเท่าที่ควร การ
จัดเก็บรายได้ยังไมเ่ป็นไปตามเปูาหมายเนื่องจากยังไม่มีการจัดท าระบบแผนที่ภาษี 
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 4.  ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลาย เนื่องจากการขยายตัวของชุมชนเมือง อีกทั้งการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมค่อนข้างน้อยปัญหามลภาวะสิ่งแวดล้อมในชุมชนเมืองใหญ่เริ่มมีแนวโน้มสูงขึ้น 
โดยเฉพาะปัญหาขยะมูลฝอย เกิดมลพิษทางอากาศและประชาชนได้รับผลกระทบด้านสุขอนามัย 
 5.   ปัญหาด้านการพัฒนาคนและสังคม  การช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ไม่
สามารถช่วยเหลือได้ทั้งหมดเนื่องจากงบประมาณที่จ ากัด การจัดฝึกอบรมเพ่ือสร้างเข้มแข็งให้กับชุ มชนขาดความ
สนใจจากประชาชน  
 6.  ปัญหาด้านสาธารณสุข  เกษตรกรขาดความรู้ในเรื่องการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช และปุ๋ยวิทยาศาสตร์
ท าให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ ประชาชนยังไม่ตระหนักถึงความส าคัญในการควบคุมและปูองกันโรคติดต่อ และโรค
ระบาด สถานบริการสาธารณสุขในหมู่บ้านมีจ านวนน้อย 
 7.  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า การจัดการผลิตภัณฑ์ตามโครงการหนึ่งต าบล
หนึ่งผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ผลิตตามความช านาญของผู้ผลิตไม่ทราบถึงความต้องการของผู้บริโภค ขาดการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ขาดแคลนสถานที่ในการจ าหน่ายสินค้า ปุ๋ยและยาปราบศัตรูพืชมีราคาแพง ขาดแคลนแหล่งเงินทุน
ในการประกอบอาชีพ 
   3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

การวิเคราะห์ศักยภาพ 
  เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน  และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหาร    
ส่วนต าบลทุ่งขมิ้น  เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น  รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิคการ  SWOT analysis  เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่ง
ขม้ินในภาพรวม  ดังนี้ 

จุดแข็ง (Strength) 
1.  องค์กร ภาคชุมชน วัด สถาบันการศึกษา มีความพร้อมและให้ความร่วมมือในการพัฒนา 
2.  มีองค์กรภาคประชาชนกลุ่มต่าง ๆ ในพ้ืนที่ที่จะสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนได้และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
3.  ผู้บริหารและสมาชิกให้ความส าคัญในการพัฒนา 
4.  ประชาชนส่วนใหญ่มีที่ดินท ากินเป็นของตัวเองอ านวยต่อการพัฒนา 
5.  มีบุคลากรและอัตราก าลัง จ านวน และคุณวุฒิอยู่ในระดับที่พร้อมจะปฏิบัติงาน 
6.  การพัฒนามีความสอดคล้องกันระหว่างนโยบายผู้บริหาร แผนพัฒนา และแผนชุมชน 
7.  มีการแบ่งส่วนราชการและมอบอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน ท าให้การบริหารงานมีความคล่องตัว 
8.  มีรายได้ท่ีจัดเก็บเองเพ่ิมข้ึนทุกปี 
9.  มีการคมนาคมขนส่งสะดวก 
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จุดอ่อน (Weakness) 
1.  ขาดการพัฒนาด้านความรู้ ด้านศักยภาพในการบริหารจัดการที่ดี 
2.  บุคลากรขาดความรู้  ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ 
3.  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี มีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
4.  งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการต่อเนื่อง 
5.  องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับถ่ายโอนภารกิจด้านต่าง ๆ จ านวนมาก ไม่สามารถปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ    
ทุกด้าน 
6.  การบริหารงานงบประมาณยังขาดความครอบคลุม แม่นย าและมีประสิทธิภาพ 
7.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมถูกท าลาย ใช้อย่างฟุุมเฟือยขาดการอนุรักษ์และพัฒนา 
 
 

โอกาส (Opportunities) 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับงบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
2.  มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใกล้เคียง เช่น อบต.นาหม่อม เทศบาลนคร
หาดใหญ่ 
3.  มีนโยบายให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมท าในการพัฒนาท้องถิ่น 
4.  เป็นต าบลที่อยู่ใกล้สถาบันการศึกษาชั้นน าทุกระดับ  จึงเอ้ืออ านวยต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้และวิทยากร 
5.  มีถนนสายเอเชียตัดผ่าน มีความสะดวกรวดเร็วในการเดินทาง ระหว่างอ าเภอหาดใหญ่ อ าเภอเมืองสงขลา 
6.  นโยบายการปฏิรูประบบราชการเอ้ือต่อการบริหารจัดการใน อบต. 
 

อุปสรรค (Threats) 
1.  การเกิดภัยทางธรรมชาติ ส่งผลกระทบต่อการประกอบอาชีพโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเกษตรกรรม 
2.  ราคาผลผลิตทางการเกษตรไม่คงที่เพราะขึ้นอยู่กับกลไกราคาของตลาดโลก 
3.  บางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้  เพราะไม่มีผู้ซื้อซองสอบราคา หรือมีแต่เสนอราคาสูง ไม่สามารถปรับลด
ได้ เกินงบประมาณท่ีตั้งไว้ 
4.  งบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอ 
5.  มีปัญหาแรงงานต่างด้าวเข้ามาในพ้ืนที่ 
6.  มีประชากรแฝงจ านวนมากเสี่ยงต่อการก่อการร้าย 
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ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ   
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน   

1. ด้านเศรษฐกิจ 
2. ด้านบริการชุมชน
และสังคม 
 

 

1. แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา  
2. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

 

กองช่าง 
 
 

ส านักปลัด 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

1. ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

1. แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานสาธารณสุข 
3. แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
4. แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

กองการศึกษา 
 ส านักปลัด 

กองการศึกษา 
 
 

ส านักปลัด 

กองช่าง 

3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดการชุมชน/
สังคมและความมั่นคง
ปลอดภัย 

1. บริการชุมชนและ
สังคม 
2. การเศรษฐกิจ 
 

1. แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
2. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

ส านักปลัด 
 
 

กอง
การศึกษา 

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

1. การเศรษฐกิจ 
2. บริการชุมชนและ
สังคม 

1. แผนงานการเกษตร 
2. แผนงานสาธารณสุข 

ส านักปลัด กองช่าง 

5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

1. การเศรษฐกิจ 1. แผนงานการเกษตร ส านักปลัด กอง
การศึกษา 

6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา ประเพณี  
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1. บริการชุมชนและ
สังคม 

1. แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา ส านักปลัด 

7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหารจัดการที่ดี 

1. ด้านบริหารทั่วไป 
 
2. ด้านอื่น ๆ  

1. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
2. แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด กองคลัง 
กอง

การศึกษา 
กองช่าง 

รวม 7 4 11 4 4 
 


